
 
 

 

         Montemurlo, 22/01/2026 

 

 

 

 

 

 

A tutti i Dipendenti ACF Farmacom 
 

Avviso di selezione interna per titoli per la formazione di una graduatoria per 2 farmacisti 

collaboratori 

 

A.C.F. Farmacom procederà con le modalità e condizioni di cui al presente avviso allo svolgimento 

di una selezione interna per la formazione di una graduatoria per la nomina a tempo indeterminato 

di 2 Farmacisti collaboratori. 

 

Ai sensi del D.lgs.198/2006 e s.m.i. sono garantite pari opportunità tra uomini e donne. 

 

L'inquadramento professionale ed il relativo trattamento economico, sarà riferito al livello 1 del 

vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per i dipendenti delle imprese gestite o partecipate 

dagli Enti Locali esercenti Farmacie, Parafarmacie, Magazzini farmaceutici all'ingrosso, Laboratori 

farmaceutici (C.C.N.L. Assofarm). 

 

I candidati, con la sottoscrizione della domanda di ammissione, danno piena e completa disponibilità 

a prestare la loro attività presso tutte le farmacie gestite dalla Società. 

 

Requisiti per l'ammissione alla selezione 

 

Possono candidarsi i dipendenti in possesso dei seguenti requisiti: 

  Laurea in Farmacia o titolo equipollente 

  Abilitazione all’esercizio della professione di farmacista 

  Iscrizione all’Albo dei Farmacisti, in corso di validità 

 



I requisiti per l'ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza dei termini di presentazione 

della domanda di partecipazione. 

 

Domanda di ammissione 

 

La domanda di ammissione alla selezione, in carta libera, dovrà essere redatta unicamente utilizzando 

il modello allegato al presente bando. 

 

Alla domanda di ammissione i candidati dovranno allegare: 

 

– Curriculum vitae formato europeo datato e firmato in calce 

 

– Fotocopia di un documento di identità in corso di validità firmato in calce 

 

Si raccomanda di non allegare ulteriore documentazione. 

 

Presentazione della domanda di ammissione 

 

La domanda di ammissione, corredata di tutti i documenti obbligatori richiesti, dovrà pervenire 

tramite posta certificata entro e non oltre le ore 12 del giorno 30/01/2026 La posta certificata 

contenente la domanda e gli allegati richiesti dovrà riportare all'oggetto: 

 

 

a. l'indicazione: Domanda di partecipazione alla selezione per “Farmacista collaboratrice/ore” 

 

La domanda potrà essere inviata a mezzo PEC all’indirizzo: farmacom@pec.conmet.it 

 

Il recapito della PEC è a totale ed esclusivo rischio del mittente, restando esclusa qualsivoglia 

responsabilità di A.C.F. Farmacom per il mancato o tardivo recapito, oltre il termine perentorio. 

 

Svolgimento della selezione 

 

Alle operazioni di selezione procede apposita Commissione esaminatrice nominata dal Consiglio di 

Amministrazione, previo accertamento di assenza di incompatibilità tra i propri membri e candidati. 

 

La selezione si articola in: 

– valutazione del curriculum vitae 

 

Il punteggio complessivo sarà determinato: 

 

1. curriculum vitae  punti 10 

 

all'interno del curriculum vitae saranno valutati e quindi devono essere espressamente indicati: 

 

a. votazione conseguita nel titolo di studio 

 da 100 a 102  punti 1 

 da 103 a 105  punti 2 

 da 106 a 108  punti 3 

 da 109 a 110  punti 4 

 110 e lode  punti 5 

b. esperienze di lavoro in farmacia (max 5 punti) 

 



La Commissione valuterà i punteggi conseguiti dai candidati e stilerà una graduatoria di merito che 

sarà approvata dal CdA. La decorrenza del nuovo inquadramento contrattuale sarà comunicata agli 

interessati tramite PEC. 

         Il Direttore Generale 

         Dr. Paolo Massaini 

 

 

 

Signature


